
地域連携 - SDGs *No.8*11*17* -

2025年10⽉1⽇より、地域のスタートアップ⽀
援拠点である「LtG Startup Studio」の運営を、
さんしんが引き継ぎました。
LtGでは⾏政・企業・⾦融機関が連携し、起業

や新事業創出を目指す地域の挑戦者を⽀援して
います。
資⾦⾯・ネットワーク⾯からの総合的なサポートや

イベントの企画等を通じて、地域発のイノベーション
と持続的な経済成⻑をサポートしていきます。

LtG Startup Studio
運営引継ぎ



地域連携 - SDGs *No.8*17* -

⻄⽀店2階に、地域の⼈⼿不⾜や副業・複業⼈材の
活用など、「働く」をテーマにした⼈材⽀援拠点を開設し
ました。
マッチング⽀援のほか、課題解決セミナーや⼈材採用

に関する相談会等も、随時開催しています。
地元企業、⾏政、関係機関と連携し、持続可能な

地域社会の実現を目指しています。

地域の「人」と「企業」をつなぐ新しい拠点が誕生
「こちら三島の人事部」

📍所在地 ︓三島信用⾦庫 ⻄⽀店2階
🕙相談⽇時︓⽉〜⾦／10:00〜16:30
📞T E L ︓055-973-5730
💻H P ︓https://mishima-jinji.com/



地域連携 - SDGs *No.*17* -

10⽉20⽇、賀茂地域6市町（下田市・東伊豆町・
河津町・南伊豆町・松崎町・⻄伊豆町）と「PoC広域
連携協定」を締結しました。
この取組みは、スタートアップ企業との共創を通じて、

地域課題の解決と新たな産業創出を目指すものです。
賀茂地域における実証実験（PoC）の環境整備を

さらに進め、外部企業の誘致や新技術の社会実装を
後押ししていきます。

賀茂地域×
「PoC広域連携協定」を締結



⾦融教育 - SDGs *No.4* -

小中学生を対象にした
「⾦融教育・職場⾒学」

さんしんは、地域の⼩中学校で⾦融教育を実施して
います。
お⾦の⼤切さや使い⽅、働くことの意味を伝えながら、

将来を考えるきっかけづくりをサポートしています。
次世代を担う子どもたちの学びを⽀え、持続可能な

地域社会の形成に取り組んでまいります。



ダイバーシティ推進 - SDGs *No.5*10*-

「発達障がいを理解する講座」
静岡障害者センターに在籍するカウンセラーの⽅を講
師としてお招きし、障がいがある⽅とのコミュニケーショ
ンの工夫や、働きやすい環境づくりなど、「今から実践
できるサポート」について考える、貴重な時間となりまし
た。

⽉に1回、土曜⽇に開催している職員向けの自主参加型勉強会「さんしん未来塾」では、
持続可能な社会の実現に向けて、多様な学びや交流の機会を⼤切にしています。

「ボッチャで広がる共生の輪
ー多様性を楽しもうー」

静岡県ボッチャ協会に所属する現役選⼿のお二⼈に
お越しいただき、参加者全員でボッチャを体験しました。
年齢や性別を問わず楽しめる本競技を通じ、参加者
全員が笑顔で交流を深め、⼼温まるひとときとなりま
した。



ダイバーシティ推進 - SDGs *No.5*10*-

『さんしん×障害者週間』

SDGsやダイバーシティ推進の⼀環として、「障害者週間」に障がい者施設利用者の作
品展⽰や授産製品の販売を⾏い、障がい者施設で働く⽅々への理解促進と社会参加・
自⽴⽀援に取り組みました。
さんしんは、誰もが輝ける共生社会を目指して、障がいのある⽅と社会をTUNAGU架

け橋となる取組みを、地域のみなさまと共に進めてまいります。


